Oficina de Administración y Transformación de los Recursos Humanos 
del Gobierno de Puerto Rico                                                       
ANEJO III
	Entidad Gubernamental:
	Numero de la Entidad Gubernamental:

	Preparado por:
	Fecha: 31 de marzo de 2026 ____ o 30 de junio de 2026____

	Informe de Cumplimiento – Plan de Vacaciones 2026 para Empleados con Excesos Autorizados al 31 de diciembre de 2025

	Nombre
	Últimos 4 Dígitos del Seguro Social
	Clasificación
	Período de Vacaciones (m/d/a) hasta (m/d/a)
	Cumplimiento (SI o NO)
	Comentarios

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	



